附：

人文学院先进班集体创建工作实施细则

为贯彻落实中共中央国务院《关于进一步加强大学生思想政治教育的意见》（中发〔2004〕16号）精神,按照《关于印发〈哈尔滨工业大学2008年学生工作部（处）工作要点〉的通知》（校学工发〔2008〕68号）精神，为了充分调动学生个体的积极性、主动性和创造性，发挥集体育人的优势，突显班集体在学生成长、成才中的作用，着力抓好班级建设，特制定先进班集体创建方案。

一、指导思想

改革传统的评奖评优方式，把申报、创建和评比有机结合起来。从注重结果评价向注重过程建设转变，形成班集体自主申请、自觉建设与学生工作部门过程督导、指导支持、验收评价、表彰宣传相结合的有机整体。

二、先进班集体创建的基本内容和申报要求

我院所有本科生班级均可申请参加创建工作，创建考评基本要求如下：

1、班级班、团、党等组织机构健全，制度完善；组织推优及班级建设工作规范有序。

2、班级同学模范遵守各项规章制度，创建期间无重大违纪事件（严重警告及以上）。 

3、没有学生因学习差退学或试读。

4、班级自始至终能参加创建活动，创建活动要在《先进班集体创建工作记录簿》详细真实记录。

三、先进班集体创建工作的基本程序安排
先进班集体创建活动以一学年为一个周期，即每年9月至下一年9月。创建活动工作程序为申报、创建、考核评选、展示表彰四个阶段。

1、申报：凡是通过创建，能达到以上基本要求的班级可根据实际情况，向学院学生工作办公室申请参加先进班集体创建活动，提交《先进班集体创建申报表》。申报工作在每学年第一学期前四周内进行。学院在申报的班级中认真筛选。

2、创建：创建班级根据本班创建计划开展班级工作，实时记录班级各项工作及各项活动，每学期末总结一次班级工作，并向院学生工作办公室。辅导员要定期检查（每学期不少于2次）“创建班”班级工作情况，审核班级工作记录，对于因主观原因未完成创建计划的班级取消创建资格。

3、考核评选：创建周期满后，学院成立先进班级集体创建考核评审小组，根据先进班集体创建活动班级工作实施细则采取答辩等方式对其班级工作进行考核，评选本年度先进班集体，经公示无异议后上报学生工作处。考核评选在下学年第一学期的前十周内进行完毕。

4、展示表彰：在选出本年度校先进班集体并经公示后，在全院范围内宣传、学习先进班集体的先进事迹和良好的学风、班风。召开全院表彰大会，对获得先进班集体的班级进行表彰。

四、先进班集体的考评体系

1、先进班集体建设的考评等级分为校级三好班级标兵、校级三好班级、校优良学风班三类。

2、先进班集体建设考评优秀标准在申报创建先进班集体的基本要求之上，必须在一学年内班级无违纪事件发生。

3、先进班集体建设考评具体指标如下表：

	学风建设
	班级平均分在专业中排名以及较上学期进步情况

班级成员获奖学金比率

班级的英语四、六级通过率

考试不及格率

班级上课、自习等情况

	班级建设
	班级组织理论学习情况

参加校、院组织的活动情况

班级其他活动开展

班级成员有“拾金不昧”、“见义勇为”等先进典型情况

	科技创新
	1、开展课外创新活动情况

2、参加科技创新活动的获奖情况

	社会实践
	1、参加社会实践人次

2、参加社会实践获奖情况

	党团建设
	党、班、团组织健全

党员发展和积极分子、发展对象培养情况

2、党员、班级干部组织学习情况

3、党员、班级干部职责履行情况

4、党员、班级干部获奖情况

	寝室建设
	寝室卫生评比情况（公寓检查）

寝室文化评比获奖情况（学院评比）

	特色工作
	班级活动的创新工作


    4、考核评审小组成员采用模糊综合评价法对各定性指标进行定量分析，根据实际情况，按优（90分）、良（80分）、中（70分）、一般（60分）四个等级分别对以上五个方面给出评分等级。评分表如下：
	指标名称
	权重
	评价等级

	
	
	优
	良
	中
	一般

	学风建设
	30%
	
	
	
	

	班级建设
	15%
	
	
	
	

	科技创新
	10%
	
	
	
	

	社会实践
	10%
	
	
	
	

	党团建设
	10%
	
	
	
	

	寝室建设
	10%
	
	
	
	

	特色工作
	15%
	
	
	
	


五、先进班集体建设的表彰

1、先进班集体的表彰种类按照高低次序分为：校级三好班级标兵、校级三好班级、校优良学风班三类。

2、先进班集体的奖励标准

（1）校级三好班级标兵：学院择优推荐1个班级至学校参加评选，并给予每班500元班级活动经费（创建经费+奖励经费，以下同）；

（2）校级三好班级：学院从考评优秀的班级中择优推荐，报学校评选，并给予每班300元班级活动经费奖励；

（3）校优良学风班：学院从考评合格及以上、学风建设方面成绩特别突出（如班级成绩进步较大）的班级中推荐，报学校评选，并给予每班200元班级活动经费奖励；

六、先进班集体考评结果的应用

1、各级先进班级的校级优秀个人（校三好学生、校优秀学生干部、校社会活动积极分子等）比例可适当提高。

2、班集体考评不达标的班级取消该班所有学生干部参加学年“优秀学生干部”评选的资格。

3、获得先进班集体的所有同学在保研等情况下将获得相应的德育加分。

七、附则

本实施细则由人文学院学生工作办公室负责解释。

                                 人文学院学生工作办公室

                                               二零零八年四月二十四日

